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كلمة رئيس مجلس الإدارة

بسم الله الرحمن الرحيم

بكل فخر واعتزاز نقدم لكم التقرير السنوي لجمعية التنمية الاجتماعية برغبه الذي يعكس عاما من العطاء والإنجاز 

لقد عملنا بجهد مخلص لتحقيق ابراز العمل التنموي بأبهى صوره مستندين الى قيمنا الراسخة في الأمانة والإخلاص 

والمبادرة إن ما تحقق من نجاحات وبرامج تنموية هو ثمرة تعاون مشترك بين أعضاء وموظفين الجمعية 

ه والمتطوعين وشركائنا في مسيرة البناء ونسعى دوما الى تقديم الأفضل واضعين نصب اعيننا خدمة المجتمع وتنميت

على كافة المستويات ، ختاما أتوجه بجزيل الشكر لكل من ساهم في دعم هذه المسيرة ونسأل الله ان يجعل ما قدمناه 
خالصا لوجهه الكريم وان يوفقنا لمزيد من العطاء في الأعوام المقبلة

رئيس مجلس الإدارة

حسن منصور الهويمل
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عن الجمعية

نمية مسجلة بالمركز الوطني لتبرغبهجمعية التنمية الاجتماعية 

1000595800: القطاع غير الربحي برقم

م27/04/2024هـ الموافق 19/10/1445بتاريخ 

مركز رغبة-محافظة ثادق -منطقة الرياض  
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:الرؤية

.مجتمع مزدهر يتمتع بالتنمية الاجتماعية المستدامة

:الرسالة

لبي الارتقاء بجودة الحياة في مركز رغبة من خلال مبادرات تنموية وبرامج نوعية ت

.احتياجات المجتمع

:قيمنا 

.  الخدمة المجتمعية–العطاء –التعاون –العمل الجماعي -المواطنة  
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اتيجيةالأهداف 2025 الاستر

.تنمية مهارات أفراد المجتمع عبر برامج تدريبية نوعية-1

ي المبادرات المجتمعية-2
 
.تعزيز مشاركة الفتيات والشباب ف

.تمكي   الحرفيي   والحرفيات من خلال برامج الحرف والفنون-3

.تطوير بيئة العمل المؤسسي داخل الجمعية-4 

اكات الفاعلة مع الجهات الداعمة-5  .تعزيز الشر
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امج  2025عام      المنفذهالتر

يبرنامج التصوير  •
 
فيدات عدد المست( بدعم من بنك الجزيرة ) للفتيات الفوتغراف

مستفيدة( 40) 

ات    عدد المستفيد( بدعم من بنك الجزيرة ) برنامج التصميم الداخلي للفتيات  •

مستفيدة( 35) 

اء ) 1مبادرة تشجتر شوارع مركز رغبه  • وتمت المشاركة ( بدعم من جمعية افاق الخض 

متطوع ( 30) من 

اء ) 2مبادرة تشجتر شوارع مركز رغبه  • وتمت المشاركة ( بدعم من جمعية افاق الخض 

طالب من مدارس مركز رغبه( 40) من 
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المبادرات المجتمعية الموسمية   •
مبادرة اليوم العالمي للمعلم •

ي المشاركة المجتمعية•
 
لقاء دورنا ف

ي  •
95اليوم الوطن 

ي تنظيم سباق ثادق للدراجات الجبلية•
 
المشاركة ف
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اكات والدعم الشر

اكات أبرزها2025شهد عام  ا من الشر
ً
:عدد

(ريال 200000. ) صندوق دعم الجمعيات• 

كة محمل التنمية ·  (ريال 100000) شر

(ريال 90000) بنك الجزيرة · 

اء البيئية ·  شتله( 1000) جمعية افاق الخض 

كة عجلان وإخوانه•  (ريال 100000. ) شر

ي رغبة• 
 
.المدارس والمراكز التعليمية ف

(لقاءات دورية ) ثادقجمعيات محافظة • 

ريال 10000) العجلانالفهد عبداللهأبناء • 

10000) الحمد عبدالعزيزحمد / الأستاذ • 
(ريال 

) الدغيشمدغيشممحمد بن / الأستاذ • 
(ريال 2000

العاب ) محمد بن إبراهيم الجبر / الأستاذ • 
(أطفال لطلاب المدارس 
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والحوكمةالإدارة

.تحديث سياسات الجمعية وإجراءات العمل •

.تطبيق معايير الحوكمة للرصد والمتابعة • 

.رفع كفاءة العاملين والمتطوعين عبر برامج تدريبية • 

.هات الداعمةتم الالتزام بالضوابط المالية وتوزيع المصروفات التشغيلية وفق اشتراطات الج
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نجلاء محمد الحمدحسن منصور الهويمل

د فهد موسى الهويمل د رسمية سعد المفرجالخنيزانوائل سليمان 

الرئيسنائبرئيس المجلس

عضوعضوعضو
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الخاتمة

تتقدم جمعية التنمية الاجتماعية برغبة بالشكر والتقدير لجميع الداعمين والشركاء 

، ونسأل الله أن يوفقنا لمزيد من 2025والمتطوعين الذين ساهموا في تحقيق إنجازات عام 

.العطاء والتنمية في الأعوام القادمة
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